TABEL FORMAT EVALUASI INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU

) DINAS Dinas Ketenagakerjaan TAHUN 2024 (TRIWULAN IV)
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:"’3""‘8"3"‘3" Dari 15.757 orang
esempatan kerja Tingkat Penyerapan pencari kerja yang telah
dan produktivitas Tenaga Kerja (TPTK) 82/86.55  185.53 191.06 i 120.27 ditempatkan sebanyak
tenaga kerja 15.539 orang
Jumlah lowongan
Kerja 20000 5239| 8377| 25570| 27695 138,48
Terwujudnya SR e b ki
; ran Bursa Kerja P
kesempatan keria | /100 . 12 3l 6 9 1n st/ SUTSHER SRS 7.828.000 6.213.007 79,37
yang luas Tenaga Kerja Makro
Fasilitasi Penyusunan
Rencana Tenaga Kerja 23.479.000 20.779.000 88,5
Mikro
Penyuluhan dan
Bimbingan Jabatan bagi 225.776.000 170.766.000 75,64
Pencari Kerja
Job Fair/Bursa Kerja 683.142.400 671.661.250 98,32
Peningkatan Pelindungan
dan Kompetensi Calon
Pekerja Migran Indonesia 132.232.800 129.667.800 98,06
(PMI)/Pekerja Migran
Indonesia (PMI)
sampai dengan Triwulan
4 Jumlah peserta yang
Proses Pelaksanaan mengikuti pelatihan
Meningkatnya Pendidikan dan Pelatihan sebanyak 1.930 orang,
kualitas dan daya  |Terlaksananya Keterampilan bagi dengan rincian peserta
: L b y 885 90| 44 .616.599. .792.244. ,
saing produktivitas |pelatihan kerja 7| 1024 1930 218,08 Pencari Kerja 4.616.599.388 3.792.244.050 82,14 pelatihan berbasis
tenaga kerja berdasarkan Klaster kompetensi sebanyak
Kompetensi 1090 orang dan peserta
pelatihan kewirausahaan
sebanyak 840 orang.
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Koordinasi Lintas
Lembaga dan Kerja Sama
dengan Sektor Swasta
untuk Penyediaan
Instruktur serta Sarana
dan Prasarana Lembaga
Pelatihan Kerja

31.369.500

24.563.000

78,3

Pengadaan Sarana
Pelatihan Kerja
Kabupaten/Kota

880.175.200

828.918.400

94,18

Pembinaan Lembaga
Pelatihan Kerja Swasta

273.108.300

263.448.800

96,46

Penyediaan Sumber
Daya Perizinan Lembaga
Pelatihan Kerja secara
Terintegrasi

5.178.000

5.178.000

100

Pelaksanaan Konsultasi
Produktivitas kepada
Perusahaan Kecil

29.254.000

29.041.500

Pengukuran Kompetensi
dan Produktivitas Tenaga
Kerja

140.047.000

136.950.500

97,79

Perluasan Kesempatan
Kerja

910.905.300

892.108.500

97,94

Pengesahan Peraturan
Perusahaan bagi
Perusahaan

162.218.400

144.981.800

89,37

Pendaftaran Perjanjian
Kerjasama bagi
Perusahaan

11.653.000

8.453.000

72,54
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Penyelenggaraan
Pendataan dan Informasi
Sarana Hubungan
Industrial dan Jaminan
Sosial Tenaga Kerja serta
Pengupahan

28.492.000

27.832.000

97,68

Pencegahan Perselisihan
Hubungan Industrial,
Mogok Kerja, dan
Penutupan Perusahaan
yang
Berakibat/Berdampak
pada Kepentingan di 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

285.158.900

283.650.000

99,47

Penyelesaian
Perselisihan Hubungan
Industrial, Mogok Kerja,
dan Penutupan
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak
pada Kepentingan di 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

93.088.600

78.382.600

84,2

Penyelenggaraan
Verifikasi dan
Rekapitulasi
Keanggotaan pada
Organisasi Pengusaha,
Federasi dan Konfederasi
Serikat Pekerja/Serikat
Buruh serta Non Afiliasi

5.253.000

5.253.000!

100

Pelaksanaan Operasional
Lembaga Kerja Sama
Tripartit Daerah
Kabupaten/Kota

455.205.000

453.428.940

99,61
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Pengembangan
Pelaksanaan Jaminan
Sosial Tenaga Kerja dan 40.373.600 36.648.600 90,77
Fasilitas Kesejahteraan
Pekerja
JUMLAH 144,21 9.040.537.388[ 8.010.169.747 88,6

Kesimpulan terhadap evaluasi Indikator Kinerja Utama DISNAKER, dimana telah sesuai antara dokumen RENJA dan IKU DISNAKER, untuk target juga telah disesuaikan dengan kondisi yang ada, untuk
program dan kegiatan juga telah selaras dengan dokumen RENJA dan Renja pada tahun berjalan.)
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