TABEL FORMAT EVALUASI INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) DINAS Dinas Ketenagakerjaan TAHUN 2025 (TRIWULAN 1)
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|kerja yang luas

Terwujudnya kesempatan

Pameran Bursa

(Job Fair) 12

Penyusunan Rencana
Tenaga Kerja Makro

41,67

97.905.600

26.094.200

26,65

Rencana Tenaga Kerja

Fasilitasi Penyusunan
Mikro

28.250.000

28.250.000

100,00

IPenvquhan dan
Bimbingan Jabatan bagi
Pencari Kerja

272.841.900

116.865.506

42,83

Job Fair/Bursa Kerja

845.528.800

95.829.000

11,33

Peningkatan
Pelindungan dan
Kompetensi Calon
Pekerja Migran
Indonesia (PMI)/Pekerja

Migran Indonesia (PMI)

174.409.600

58.849.243

33,74




WMeningkatnya kualitas
dan daya saing
produktivitas tenaga
kerja

Terlaksananya
pelatihan kerja

935

76|

8,13

Proses Pelaksanaan
Pendidikan dan
Pelatihan Keterampilan
bagi Pencari Kerja
berdasarkan Klaster
Kompetensi

3.047.580.100

227.782.651

7,47

Koordinasi Lintas
Lembaga dan Kerja
Sama dengan Sektor
Swasta untuk
Penyediaan Instruktur
serta Sarana dan
Prasarana Lembaga
Pelatihan Kerja

31.581.000

10.527.000

33,33

Pengadaan Sarana
Pelatihan Kerja
Kabupaten/Kota

631.440.000

119.870.800

18,98

Pembinaan Lembaga
Pelatihan Kerja Swasta

133.934.100

33.830.350

25,26

Penyediaan Sumber
Daya Perizinan Lembaga
Pelatihan Kerja secara
Terintegrasi

172.484.900

15.866.517

9,20

Pelaksanaan Konsultasi
Produktivitas kepada
Perusahaan Kecil

47.075.800

23.702.800

50,35

Pengukuran Komp

dan Produktivitas
Tenaga Kerja

153.765.800

33.921.916

Perluasan Kesempatan
Kerja

957.429.200

160.624.016

16,78




Pengesahan Peraturan
Perusahaan bagi
Perusahaan

126.784.400

27.330.950

21,56

Pendaftaran Perjanjian
Kerjasama bagi

Perusahaan 18.375.600

8.375.600

100,00

Penyelenggaraan
Pendataan dan
Informasi Sarana
Hubungan Industrial
dan Jaminan Sosial
Tenaga Kerja serta
Pengupahan

289.350.000

49.811.236

17,21

Pencegahan
Perselisihan Hubungan
Industrial, Mogok Kerja,
dan Penutupan
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak
pada Kepentingan di 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

438.936.000

114.676.000

26,13

Penyelesaian
Perselisihan Hubungan
Industrial, Mogok Kerja,
dan Penutupan
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak
pada Kepentingan di 1
(satu) Daerah

Kabupaten/Kota

85.254.000

19.410.880

22,77




Penyelenggaraan
Verifikasi dan
Rekapitulasi
Keanggotaan pada
Organisasi Pengusaha,
Federasi dan
Konfederasi Serikat
Pekerja/Serikat Buruh
serta Non Afiliasi 20.026.800 9.675.600 48,31

Pelaksanaan
Operasional Lembaga
Kerja Sama Tripartit
Daerah Kabupaten/Kota|192.000.000 |35.200.000 18,33

Pengembangan
Pelaksanaan Jaminan
Sosial Tenaga Kerja dan
Fasilitas Kesejahteraan
Pekerja 101.240.000 ]19.663.200 19,42

JUMLAH 45,65 7.856.193.600 |1.236.157.465 |15,73

Kesimpulan terhadap evaluasi Indikator Kinerja Utama DISNAKER, dimana telah sesuai antara dokumen RENJA dan IKU DISNAKER, untuk target juga telah disesuaikan dengan kondisi yang ada,
untuk program dan kegiatan juga telah selaras dengan dokumen RENJA dan Renja pada tahun berjalan.)

Tangerang, Maret 2025
KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN




