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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
Nomor : 050/3139-Sekret/2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Ir. H. Mohamad Rakhmasyah, M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Ketenagakerjaan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Arief R. Wismansyah
Jabatan : WALIKOTA TANGERANG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kkinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Tangerang, 19 November 2019
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LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
- DINAS KETENAGAKERJAAN

MISI 1 : "Bersama Mengembangkan Kualitas Sumber Daya Manusia
melalui Peningkatan Mutu Pendidikan, Kesehatan dan Kesejahteraan
Sosial dengan Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang

Profesional dan Berintegritas"

No. Tujuan/Sasaran fuciimtor Kincrja Satuan | Target
Utama
1 | Meningkatkan Tingkat Pengangguran % 6,84
Kesempatan Kerja Terbuka (TPT)
1.1 | Meningkatkan Jumlah lowongan kerja | Orang | 17.658
Penciptaan Perluasan
Kesempatan Kerja dan
Penempatan Kerja
Pencari kerja terdaftar % 78,18
yang ditempatkan

Anggaran
No. Program
“ (Rp)
1. | Program Tata Kelola Pemerintahan 6.108.148.110,00

2. | Program Pelatihan Kerja dan Peningkatan 2.597.878.670,00
Produktivitas

3. | Program Penempatan Tenaga Kerja dan 1.376.374.600,00
Perluasan Kesempatan Kerja

4. | Program Hubungan Industrial dan Jaminan 1.057.824.000,00
Sosial Tenaga Kerja

Jumlah 11.140.225.380,00

Tangerang, 19 November 2019

Pihak Pertama,

Pihak Kedua,
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